
الماليةالسياساتلائحة

الوثيقةمنالهدف

منوالغرضالجمعية،فيالماليةللإدارةالموكلةالأنشطةتحكمالتيالماليةالسياساتلائحةيبينالدليلهذاإنَّ
يلي:ماالسياساتهذه

المالية.للإدارةالماليةالأنشطةلكافةمناسبةرقابيةمعاييروضع•

بكفاءةالإداريةوالتقاريرالموازناتفيهابماواضحبشكلٍللجمعيةالماليةوالإجراءاتالسياساتتحديد•
ووظائفها.أنشطتهابكافةالجمعيةوتنظيمإدارةفيلاستخدامهاوذلكوفعالية

الجمعية.فيالماليةالإدارةموظفيلكافةثمحدَّمرجعيدليلوتوفيرتأمين•

الماليةالإدارةومهاموظائفنطاقعلىوالإجراءاتالسياساتتطبيقعندوالتوافقالانسجامضمان•
الجمعية.داخل

الجمعية.عملياتانقطاعدونللحولالماليةالإدارةومهاموظائفاستمراريةضمان•

اللائحةهذهوتطبيقحفظمسؤولية

منأوالداخليالمراجععاتقعلىتقعاللائحةهذهفيالموجودةوالإجراءاتالسياساتحفظمهمةإنَّ•
بذلك.الإدارةتخوله

العملتغيراتلمراعاةالحاجة،حسبذلكمنأقلمدةفيأوسنوياًوالإجراءاتالسياساتدليلمراجعة•
الجمعية.داخلالرئيسة

الإدارةمديربهيوصيأنبعدوذلكالعامالأمينقبلمناعتمادهيجبالأعمالإجراءاتفيتغييرأي•
الجمعية.فيالمالية

تقديمهثمومنالموافقةلأخذالعامللأمينيقدمأنيجبالدليلهذافيالمدرجةالسياساتفيتغييرأي•
للاعتماد.التنفيذيةللجنة

إلىبالإضافةللموظفينوالإجراءاتالسياساتهذهوتوضيحإيصالالداخليالمراجعمهاممنإنَّ•
الضرورة.عندالعامللأمينبالتعديلاتالتوصية
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أنقبلالماليةالإدارةمديرقبلمنعليهوالتوقيع(١-م)نموذجالإجراءاتتغييرطلبنموذجمراجعة•
الجمعية.فيعنهينوبمنأوالتنفيذيالمديرقبلمنللاعتماديقدم

أيهناككانتإذاأماوالإجراءات،السياساتهذهومقاصدمعانيفهمالمعنيّالموظفمسؤوليةمنإنَّ•
الإجراءات،هذهلمتطلباتبفعاليةالاستجابةعلىقدرتهأوالإجراءاتأوبالسياساتتتعلقاستفساراتأوأسئلة

فوراً.الماليةالإدارةلمديرالاستفساراتهذهتقديمالموظفمنفالمطلوب

أساسلتقديمبلالمالية،الإدارةفيالعاملينفعاليةتقييدليسالإجراءاتهذهمنالأساسيالغرضإنَّ•
فيها.العاملينالأفرادتغيروإنحتىالوظائفبهذهالمرتبطةالجوانبلجميعومتكاملومتسقسليموفهملوعي

المستنداتوحمايةأمن

الآتية:والوثائقالمستنداتومنهاسليمةوبطريقةآمنمكانفيالمستنداتبجميعالاحتفاظيجب

المراجعة.وتقاريرالسنويةالحسابات•

الجمعية.معالمبرمةالاتفاقياتجميع•

التوظيف.عقود•

التأجير.عقود•

الملكية.سندات•

وغيرهم.الاستشاريةالمكاتبالمانحة،الجهاتالبنوك،معالمراسلات•

قانونية.أوماليةأهميةذاتأخرىمستنداتأي•

العامةوالقواعدالأحكامالأول:الفصل

عامةأحكام

الدليل:منالهدف
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كافةقبلمناتباعهيراعَىوالذيوالمحاسبيالماليللنظامالأساسيةالقواعدبيانإلىاللائحةهذهتهدف
الجمعيةوممتلكاتأموالعلىالمحافظةإلىتهدفكماالمالية،الأنشطةبجميعالقيامعندالجمعيةفيالعاملين
المالية.الحساباتوسلامةالداخليوالضبطالمراقبةوقواعدوالتحصيلالصرفقواعدوتنظيم

(١)مادة

عامةتعريفات

ذلك:خلافالسياقيقتضِلممابجانبهاالمبينةالمعانياللائحةهذهضمنوالمستخدمةالتاليةللتعابيريكون

بالجمعية.المعاقينلرعايهالاهليةالجمعيهالجمعية

الجمعية.إدارةمجلسالإدارةمجلس

الجمعية.عامأمينالتنفيذيالمدير

الجمعية.لدىوالمحاسبيةالماليةالأعمالكافةعنالمسؤولالماليةالإدارةمدير

التنفيذ.محلوالماليةالإداريةالإجراءاتبكافةالجمعيةالتزاممدىعنالمسؤولالشخصالداخليالمراجع

(٣)مادةاللائحةاعتماد

التنفيذيالمديرقبلمنعليهاوالموافقةمناقشتهابعدوذلكالتنفيذية،اللجنةقبلمناللائحةهذهتُعتمد
صادرقراربموجبإلافيهافقرةأومادةأيتغييرأوتعديليجوزولاالمالية،الإدارةومديرالداخليوالمراجع

قبلالأمريهمهمنكلعلىتعميمهاينبغيتعديلاتأيصدورحالةوفيبذلك،تفوضهمنأوالتنفيذيةاللجنةعن
مناسب.بوقتسريانهابدء

اللائحـةتطبيـق

اللائحةتطبيق(٤)

يتعارضلاوبماتفوضه،منأوالتنفيذيةاللجنةصلاحياتمنيعتبراللائحةهذهفينصبهيردلمماكل.1
السعودية.العربيةالمملكةفيبهاالمعمولواللوائحالأنظمةمع

التنفيذية.اللجنةيدفيفيهالفصلقرارفإناللائحة،هذهأحكاممنأيتفسيرأونصفيالشكيقعحيثما.2
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هذهونصوصأحكاممعيتعارضلابماحالياًبهاالمعمولالماليةوالتعاميمبالقراراتالعمليستمر.3
معها.يتعارضماكلاعتمادهاويلغياللائحة

اللائحةتطبيقرقابة

اللائحةتطبيقرقابة(٥)مادة

المديرإخطاروعليهبها،والالتزاماللائحةهذهتطبيقمراقبةعنالمسؤولهوالجمعيةفيالداخليالمراجع
بذلك،والكفيلةاللازمةالإجراءاتواتخاذفوراًلمعالجتهاللعملمخالفةأيعنالماليةالإدارةومديرالتنفيذي
ذلك.إلىالحاجةدعتإذاالأهميةذاتبالأمورالتنفيذيةاللجنةرئيسوإبلاغ

بالتوقيعالمخولين

الجمعيةعنالتوقيعصلاحية(٦)مادة

بهاالمعمولالصلاحياتلائحةحسبالإدارةمجلسيخولهمنهوالجمعيةعنالتوقيعحقيملكمنإنَّ.1
الجمعية.في

التوقيعنظاميقروكماوالإداريةالماليةالصلاحياتللائحةوفقاًالماليةالصلاحياتالإدارةمجلسيُحدد.2
يلي:ماذلكيتضمنأنعلىالجمعيةعن

المالي.الصرفعملياتحدودأ‌-

سريانها.تواريخبياناتمعالمعتمدةالتوقيعاتنماذج-ب‌-

المحاسبيةالأسس

المحاسبيةالأسس(٧)

والمعمولعليهاالمتعارفالمحاسبيةوالمبادئللأسسووفقاًالمزدوجالقيدبمبدأالجمعيةحساباتتُقيد.1
دولياً.بها

الآتية:العامةوالمفاهيمللأسسوفقاًالحساباتإعداديتم.2
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التاريخية.التكلفةمبدأبموجبالأصولتسجيلأ‌-

الاستحقاق.أساسعلىوالمصاريفالإيراداتتسجيل-ب‌-

الاستمرارية.فرضعلىقائمةالجمعية-ت‌-

المالية.للقوائمالكاملالافصاحبمبدأالعمل-ث‌-

مستقلة.محاسبيةبسجلاتالاحتفاظالجمعيةعلىإنَّ-ج‌-

طرفلأيتتيحبطريقةالمحاسبيةالعملياتوجميعالماليةوالقوائمالمحاسبيةبالدفاترالاحتفاظيجب-ح‌-
مناسب.وقتأيفيعليهاوالاطلاعبالرجوععلاقةله

منظمة.وبطريقةعلميأساسعلىوالقراراتالاجتماعاتومحاضروالسجلاتالفواتيرأرشفة-خ‌-

المحاسبيةالتقاريرإعداد(٨)مادة

الضروريةالاستحقاقاتجميعتشملبحيثسنوي(،سنوي،ربع)شهري،أساسعلىالتقاريرإعداديتم.1
بالجمعية.المتعلقةالأنشطةونتائجالماليالموقفعنودقيقةواضحةبصورةبالإفصاح

تقديمهاويتمالمالية،القوائمإصدارمنالانتهاءبعدالجمعيةأنشطةلكافةالماليةالتقاريرإعداديتم.2
ذلك.إلىالحاجةدعتإنالإدارةولمجلسالعليا،للإدارة

الشهريةالحساباتتسوية(٩)مادة

شهري:أساسعلىالآتيةالحساباتتسوية

البنوك.فيالنقد-

المدينة.الذمم-

الدائنة.الذمم.1

مقدماً.المدفوعةالمبالغ.3

السلف..2
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اللجان.تقارير.3

الثابتة.الأصولسجل.4

البنكيةالحساباتإدارة

البنكيةالحساباتمعالتعاملسياسات(١٠)

البنكية:بالحساباتيتعلقعملبأيالقيامعندالتاليةالسياساتاتباعيجب

الجمعية.باسمالبنكيةالحساباتجميعفتح.1

الماليةالصلاحياتلائحةحسببالتوقيعوالمفوضالمسؤولقبلمنالصادرةالشيكاتكافةتوقيع.2
الجمعية.فيالمعتمدةوالإدارية

شهري.أساسعلىالبنكيةالحساباتكافةتسويةعملياتإجراء.3

ظهورها.حينمباشرةًعنهاوالتحريالتسويةعملياتفيتظهروالتيالعالقةالمسائلكافةحل.4

الجمعية.تخصالتيالبنكيةالتحويلاتكافةاعتماد.5

المتبعة.للإجراءاتوفقاًحسابأيقفلاعتماد.6

بنكيحسابفتح(١١)مادة

الآتية:الإجراءاتحسبيتمللجمعيةالبنكيالحسابفتح

فـتحهأسبابموضـحاًالماليةالإدارةمديرقبلمن(٧/م)نموذججديدبنكيحسابفتحنمـوذجتـعبـئة.1
العام.الأمينقبلمناعتمادهثمومنالعلاقةذاتوالتفاصيل

للاعتماد.العامللأمينالنموذجإرسال.2

البنكيالحسابفتحإجراءاتبترتيبيقوموالذيالماليةالإدارةلمديرإرجاعهيتمالنموذجاعتمادبعد.3
الجديد.

وإخطارالحساباتدليلفيجديدرئيسيحساببفتحالماليةالإدارةمديريقومالجديدالحسابفتحبمجرد.4
الحسابات.دليلفيمُبيَّنهوماحسبالأمربهذاالمعنيينالموظفين

الداخلي.المراجعإخطار.5
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الآتية:الإجراءاتاتباعيجبللجمعيةبنكيحسابلإقفال

الحسابقفلأسبابموضحاًالماليةالإدارةمديرقبلمن(٨/م)نموذجبنكيحسابقفلنموذجتعبئة.1
العلاقة.ذاتوالتفاصيلالقائمالبنكي

والاعتماد.للمراجعةالتنفيذيللمديرالنموذجإرسال.2

قفلإجراءاتبترتيبيقوموالذيالماليةالإدارةلمديرإرجاعهيتمللنموذجالتنفيذيالمديراعتمادبعد.3
القائم.البنكيالحساب

وإخطارالحساباتدليلفيالرئيسيالحساببتجميدالماليةالإدارةمديريقومالحسابقفلبمجرد.4
الحسابات.دليلفيمبيَّنهوماحسبالأمربهذاالمعنيينالموظفين

الداخلي.المراجعإخطار.5

البنكيةالتسويات(١٣)مادة

الآتية:الإجراءاتحسبتتمللجمعيةالبنكيةالتسويات

شهري.أساسعلىالبنكيةالتسوياتبإجراءالماليةالإدارةفيالمحاسبيقوم.1

اعتماده.ثمومنالبنكيةالتسوياتبيانبمراجعةالماليةالإدارةمديريقوم.2

تقريريرفعأوالماليةالإدارةمديرمنمباشرةًالقراراتخاذيتمعليهامختلفمسألةأيوجودحالةفي.3
بذلك.الداخليالمراجعويستشارالقرارلاتخاذالصلاحيات(لائحة)حسبالعلياالإدارةإلىالاستثناء

الداخلي.المراجعإخطار.4

والمحاسبيةالماليةالسياساتالثاني:الفصل

عامةسياسات
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عامةسياسات

ذيمنالآخرفيوتنتهيمحرممنالأولمنتبدأشهراً،عشراثنيعنعبارةهيللجمعيةالماليةالسنة.1
شهر.كلنهايةفيالمحاسبيةالدفاترإقفالويتمسنة،كلمنالحجة

السعوديةالعربيةالمملكةفيالتجارةوزارةعنالصادرةالمحاسبيةوالأعرافالقواعدالجمعيةتتبع.2
(١٤)مادةدولياً.بهاوالمعمولعليهاالمتعارفالمحاسبةوقواعد

للحساباتخاصبرنامج

موجوداتوتسجيللإثباتالآليالحاسبعلىالعامةبالحساباتخاصنظامباستخدامحساباتهاالجمعيةتمسك
الجمعية.وإيراداتونفقاتومطلوبات

الاحتياجاتمعوملائمتهالنظامصلاحيةمنالمستمربالتأكدالماليةالإدارةومديرالتنفيذيالمديريقوم.١
وتطويرهلتحديثهوالسعيفيهالأعمالومتابعةوالرقابةوالتخطيطوالتحليلوالمحاسبيالماليالعملومتطلبات

(١٥)مادةالمحاسبي.الأداءمستوياتأعلىمعمتناسقاًوإبقائه

الماليالتخطيط

عليهايعتمدالتيالتمويلمصادروبيانالأموالمنالجمعيةاحتياجاتتقديرإلىالماليالتخطيطيهدف.1
المالية.بالتزاماتهوالوفاءاحتياجاتهلسدالتخطيط

الآتي:-إلىينقسمالماليالتخطيط.2

الواحدة.الماليةالسنةعنتزيدزمنيةبفترةويتعلقالأجلطويلماليتخطيطأ-

واحدة.ماليةسنةعنتزيدلاقصيرةزمنيةبفترةويتعلقالأجلقصيرماليتخطيط-ب

(١٦)مادةالتقاريركتابة

الماليةالتقاريركتابةسياسة

السائدةالأخرىوالأنظمةالقانونيينللمحاسبينالسعوديةالهيئةلمتطلباتوفقاًالماليةالقوائمإعداد.١
(١٧)مادةالمملكة.فيبهاوالمعمول
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النقديةوالتدفقاتالعملياتونتائجالجمعيةلأوضاعوالعادلالصحيحالموقفالماليةالقوائمتُظهرأن.2
الطلب.وعندمحددتاريخفيالمنتهيةالزمنيةبالفتراتالمتعلقة

بها.والعملوالتقيدبأولأولاًالتقاريرإعدادفيالقانونيةالمتطلباتفيالمستجدةالمتغيراتمتابعة.3

المالية.بالسياساتمبينهمكماالماليةالتقاريرلإعدادالمحددةبالمواعيدالالتزام.4

الماليةالتقاريركتابةعندالمتبعةالإجراءات(١٨)مادة

المالية.الإدارةقبلمنالماليةالفترةنهايةفيالمعدالنهائيالمراجعةميزانإعداد.1

للجمعية.التفصيليةالماليةالقوائمبإعدادالماليةالإدارةتقوم.2

مطلوب.هوماحسبالإفصاحيتمأنوعلىالتقاريرإعدادومتطلباتأنظمةبجميعالتقيد.3

منالقوائملهذهالمؤيدةوالجداولالمراجعةبموازينمصحوبةالماليةالقوائملجميعالنهائيةالمراجعة.4
التقديرية.الموازناتبأرقاممقارنةًكانتإنالعاديةغيرالفروقاتمنوالتحققالماليةالإدارةمديرقبل

مجلسعلىعرضهاثمومنللاعتمادعليهاوالموافقةللاطلاعالتنفيذيالمديرالماليةالقوائمتقديم.5
عليها.والمصادقةلاعتمادهاالإدارة

واعتمادها.الماليةالقوائمبمراجعةاجتماعهفيالإدارةمجلسيقوم.6

الحاجة.دعتإنعليهاوالتعليقوالمراجعةللاطلاعالداخليللمراجعالماليةالقوائمتقديم.7

علىتدقيقهاعلىوالحصولالمحددالوقتفيالماليةالقوائمإعدادعنمسؤولالماليةالإدارةمدير.8
المملكة.فيبهاوالمعمولالمتبعةللأنظمةووفقاًمطلوبهوماحسبسنويأساس

الحساباتدليل

الحساباتدليلسياسات(١٩)مادة

طبيعةمعيتوافقترقيميأسلوبوفقالحساباتترميزأساسعلىيقومللحساباتدليلاًالماليةالإدارةتضع
محاسبيةمستوياتخمسةعنتقللاوالتيالمحاسبيةالمستوياتمنعددبإيجاديسمحوبماالجمعية،نشاط

كالآتي:وتكون

________________________________________________________________________________
1من 9 صفحة AL AMIR MUHAMMED IBN FAHAD ROAD-ALJAMIAH الجامعة–فهدبنمحمدالأميرطريق٧٩٤٨



لحساباتوزمرةالأصولأوالموجوداتلحساباتزمرةتخصيصعنعبارةوهيالحسابات:زمر.1
الإيرادات.أووالتكاليفالنفقاتلحساباتوزمرةالخصومأوالمطلوبات

بنوعمنهاكلتختصرئيسيةمجموعاتإلىحساباتزمرةكلتفريععنعبارةوهيالحسابات:فئات.2
الأصولحساباتوفئةالمتداولةالأصولحساباتفئةإلىالأصولحساباتزمرةتتفرعكأنالحسابات،منمعين

ذلك.شابهوماالثابتة

كلويضمالرئيسيةالحساباتمنعددإلىحساباتفئةكلتفريععنعبارةوهيالرئيسية:الحسابات.3
العامة.الحساباتمنعدداًمنهارئيسيحساب

المساعدة.الحساباتمنعددإلىعامحسابكلتفريععنعبارةوهيالعامة:الحسابات.4

للاشتقاقثابتةقاعدةعلىالسيرويراعىفيها،القيديتمالتيالحساباتوهيالتحليلية:الحسابات.5
البعض.بعضهاعنالمجموعاتوتمايزمتماثلةمجموعاتفيالحساباتوتصنيف

الحساباتدليلإعداد(٢٠)مادة

وبماللجمعيةالتنظيميالهيكليتضمنهالتيالإداراتلتصنيفموازٍالمحاسبيةللوحداتدليلاًالماليةالإدارةتضع
ن وبالمستوىالإداراتهذهعملونتائجوالإيرادات،والنفقاتوالمطلوباتالموجوداتتحديدإلىالوصولمنيمكِّ
التفصيل.أوالجمعحيثمنالماليةالإدارةفيهترغبالتي

الحساباتدليلتصنيف(٢١)مادة

الآتية:الستةالمجالاتيشملالحساباتدليل

دالرمزوهوالحساب:رمز رئيسي.حسابلكلوالمخصصالمحدَّ

الرئيسي.الحساباسميمثلالحساب:وصف

ذلك.غيرأممتحركاًكانإذاعماالحسابعنعامتوضيحيمثلالحساب:وضع
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أممدينحسابهووهلالدخلبقائمةأمبالميزانيةمرتبطاًالحسابكانإذاعماتوضيحيمثلالحساب:طبيعة
دائن.حساب

ذلك.غيرأمتفصيليهووهلالحسابمستوىتوضيحيمثل:الحسابمستوى

الحساب.بهاالمرتبطالمحددةالإدارةتوضيحيمثل:الإدارة

الحساباتلدليلالمستمرةالمراجعة(٢٢)مادة

لحذفهاالضروريةغيرالرموزلتحديدالأقلعلىسنوينصفأساسعلىالحساباتدليلمراجعةيجب.1
ثاًالحساباتدليلتُبقيجديدةرموزواستخدام للجمعية.والمستقبليةالحاليةللاحتياجاتوفقاًمحدَّ

يتمذلكعلىوبناءًالماليةالإدارةمديرالىفيهالرجوعيتمإجراؤهيرادالحساباتدليلفيتغييرأيإنَّ.2
اعتماده.

إلغائهاإلىأولهاالحاجةلتقييمحركتهاإيقافتمالتيالحساباتبمراجعةالماليةالإدارةمديريقوم.3
تشمل:والتي

واحدة.لمرةللاستعمالالحساباتدليلفيالمدرجةالحساباتأ-

الصفرية.الأرصدةذاتالماضيةالسنواتخلالحركاتأيتشهدلمالتيالحساباتت‌-

أخرى.حساباتمعدمجهاويمكنمتشابهةحساباتبأنهاالتجربةأوضحتالتيالحسابات-ب‌

حساب.وضعتغييرأوإلغاءأوبفتحالخاصالطلببمراجعةالداخليالمراجعيقوم.٤

الحساباتدليلفيالتغييرأوالتعديل(٢٣)مادة

حسابتحريكأوتغيير/إلغاء/فتحإلىالحاجةمدىإلىالماليةالإدارةمديربإخطارالمحاسبيقوم.1
رئيسي.

رمابعدالماليةالإدارةمديريقوم.2 بالآتي:يُخطََ

رئيسي.حسابتحريكأوتغيير/إلغاء/فتحإلىالحاجةمدىميُقيِّأ-

فيموجوداًالمطلوبالرئيسيالحسابكانإذاعماللتأكدالمتحركةغيرالحساباتقائمةمراجعة-ب‌
لا.أمالقائمة
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لا.أممجدياًالمطلوبالحسابفتحكانإذافيماالنظر-ت‌

ويقوم(٢،٣-)منموذجرئيسي،حسابتحريكأوتغيير/إلغاء/فتحطلبلنموذجوفقاًالطلبتعبئة-ث‌
التنفيذي.المديرإلىالطلببإرسال

الإدارةمديرإلىالمعتمدالنموذجوإرجاعذلكعلىبناءًواعتمادهالطلببمراجعةالتنفيذيالمديريقوم.3
المالية.

المالية.الإدارةمديرقبلمنلهااللازمةالرموزتخصيصيتمالجديدةالرئيسيةالحساباتاعتمادبعد.4

مستخدميجميععلىوتعميمهوتفعيلهبتطبيقهالمعتمدالنموذجاستلامعندالماليةالإدارةمديريقوم.5
الجمعية.فيالرئيسيةالحسابات

اتخاذه.تمالذيبالإجراءالداخليالمراجعإخطار.6

الشهريةالإقفالدورة

الشهريةالمستحقاتتقييد(٢٤)مادة

الآتي:ومنهاشهرياًالمستحقاتإقفاليجب

السعودي.والعمالالعملنظامحسببالموظفينالمتعلقةالمستحقات-

المصروفات.جميع-

الإيرادات.جميع-

الشهريةالمستحقاتإقفال(٢٥)مادة

الآتية:الإجراءاتإتباعيجبللمستحقاتالشهريةالدورةإقفالعند

مثلبالموظفينالمتعلقةالمستحقاتتسجيلمنشهركلنهايةفيالماليةالإدارةمديرقِِبلمنالتأكد.1
السعودية.العربيةالمملكةفيبهاوالمعمولالسائدةوالقوانينللأنظمةطبقاًالخدمةنهايةمستحقاتمخصص

لها.الماليةالإدارةمديراعتمادبعدالدفعةوإجراءالمستحقاتفيتجاوزأونقصأيتسويةيتم.2
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للمستحقات:الشهريةالدورةلإقفالالعملتسلسلطريقة(٥رقم/شكل)التاليالبيانيالمخططيوضح

والمستحقةالمقدمةالدفعاتوإقفالتقييد(٢٦)مادة

المقدمة.الدفعاتهذهجميعتقييدمراعاةيجبالجمعيةعلىوالمستحقةالمقدمةللمدفوعاتالشهريالإقفالعند

الرأسماليةالمصروفات

المالرأسمنالصرفسياسة

لإجراءاتوطبقاًالموازنةفيالمعتمدللمبلغطبقاًيكونالرأسماليةالمصروفاتمنالصرفعمليةإنَّ.1
الجمعية.فيالمتبعةوالتعميدالموافقة

الرأسمالية.الأصولقائمةفييدرجأنيجبسعوديريالألفقيمتهتتجاوزأصلأيإنَّ.2

الثابتة.الأصولحساباتفيلإدراجهاعليهالمتعارفبالشكلالرأسماليةالمصروفاتتخصيص.3

الرئيسية.الانحرافاتمبرراتلتوضيحالماليةالإدارةمديرقبلمنالانحرافاتتحليلتقريرمراجعة.4

(٢٧)مادةالحساباتاستخدامصلاحية

(٢٨)مادةالحساباتاستخدامصلاحية

استخداموصلاحيةمستوياتهامختلفحسبالحساباتإلغاءأوقفلأودمجأواشتقاقأوإحداثصلاحياتإنَّ
حسبوذلكبقرارديُحدَّالحساباتتوزيعفيالماليةالإدارةعليهتسيرالتيوالمستوىالمحاسبيةالوحداتدليل

الصلاحيات.لائحة
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والمحاسبيةالماليةالإجراءاتدليل

والمحاسبيةالماليةالإجراءاتدليل

وتوحيدلضبطبهالتقيديترتبالتيوالمحاسبيةالماليةللإجراءاتدليلاًالماليةالإدارةمديريضع.1
هذهوتضبطوتُوضحتُثبتالتيوالمحاسبيةالماليةالنماذجويقترحالجمعية،فيوالمحاسبيةالماليةالعمليات

ويتمالعمل،وتسجيلإنجازفيممكنقدرأكبرإلىالآليالحاسبأنظمةاستخداميراعىأنعلىالإجراءات،
العام.الأمينمنبقراروالمحاسبيةالماليةالإجراءاتمجموعةاعتماد

المنصوصالماليةوالإجراءاتوالقواعدللسياساتتفصيلاًتتضمنوالمحاسبيةالماليةالإجراءاتإنَّ.2
اللائحة.هذهفيعليها

(٢٩)مادةالماليةبالمعلوماتوالإدلاءالماليةالأعباء

(٣٠)مادةالماليةالأعباءإثبات

الشفهية.الأوامرتُعتمدولاكتابي،أمرفيهيُرفعأنينبغيماليعبءعليهيترتبأمرأيإنَّ

الماليةبالمعلوماتالإدلاء(٣١)مادة

منخطيتعميددونللجمعيةالماليةالنواحييخصفيماللغيربياناتأومعلوماتبأيالإدلاءيجوزلا.1
بذلك.يفوضهمنأوالتنفيذيالمدير

خارجإلىعنهاصورأوالماليةوالقوائموالموازينوالتقاريرالماليةالمستنداتإخراجباتاًمنعاًيمنع.2
بذلك.يفوضهمنأوالتنفيذيالمديرمنخطيةبموافقةإلاالجمعية

الأصولإدارة

يلي:ماالأصولتشمل(٣٢)مادة

ووسائلوالمعداتوالمرافقوالمبانيالأراضيوتملكواقتناءشراءعنعبارةوهيالثابتة:الأصول.1
اقتنائها.أغراضتحقيقفيتساعدوالتيالعمللحاجةاللازمةوالأثاثالنقل
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الأخرى.المتداولةالأصولإلىبالإضافةالعمل،لحاجةاللازمةالنقديةعنعبارةوهيالمتداولة:الأصول.2

الأصولإدارةسياسات

تاريخفيالتاريخيةبتكلفتهاالسجلاتفيتقييدهاويتمالمعتمدةللإجراءاتطبقاًالثابتةالأصولحيازةيتم.1
الحيازة.

تاريختعقبالتيبالفتراتالخاصةالماليةالقوائمفيالمقيدةالثابتةالأصولعنوالإفصاحالتقييميجب.2
لها.المتراكمالإهلاكتسويةوبعدحيازتها

المباشر.الإهلاكطريقةباستخدامللأصلالإنتاجيالعمرعلىللإهلاكالقابلةالأصولتكلفةتوزيعيجب.3

مناعتباراًشهرلكلكاملأساسعلىالإهلاكتحميليتموكماشهري،أساسعلىالإهلاكحسابيتم.4
منفيهالتخلصتمالذيالشهرعلىالإهلاكليُحمَّلاالأصلمنالتخلصحالةفيبينماالأصل،حيازةتاريخ
المالية.الإدارةمديرقبلمنالأمورهذهمتابعةويتمالأصل

حيازيته.وتاريخالأصللتوثيقالثابتةالأصولمنأصلكلعلىمرقمةبطاقاتوضع.5

الحصرنتائجمقارنةويجبالثابتةللأصولبالنسبةالعيناتأساسعلىدوريميدانيحصرإجراءيجب.6
المناسبة.التسوياتإجراءيجبالمطابقةعدمحالةوفيالسجل،حسبالثابتةالأصولقوائممع

ويجبالثابتةالأصولوسجلالعامالأستاذدفترفيالمعتمدةللإجراءاتوفقاًالثابتةالأصولمنالتخلص.7
المكاسبتحميليجبكماذلك،علىبناءًتحديثه

والخسائر.الأرباححسابعلىمنهاالمُتخلصالثابتةالأصولمنالخسائر()أو

(٣٣)مادةشهر.كلنهايةفيالعامالأستاذدفتررصيدمعالثابتةالأصولسجلتسوية.8

منهاالتخلصأوتغييرهاأوالثابتةالأصولحيازةإجراءات

(٤،٥،٦-م)نموذجمنهاالتخلصأوتغييرهاأوثابتةأصولشراءتعميدنموذجتعبئةالمعنيةالإداراتعلى.١

مادةأصل.شراءاعتمادعلىللحصولالنموذجهذااستخداميتمكماذلك،عنالمسؤولةالإدارةقبلمنالموقع
(٣٤)

المطلوب.الأصلبشراءللقيامالمشترياتلمسؤولوتقديمهالشراءتعميدنموذجاستكمال.2
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المعنية.الإداراتمنعليهاالحصوليتمكتالوجاتأوأسعارعروضبأيمصحوباًالنموذجتقديم.3

المعلوماتاستكماليجبكماالمعتمدة،بالموازنةمقارنةًالمطلوبالتعميدبمراجعةالمحاسبيقوم.4
وتقديمهبمراجعتهيقومالذيالماليةالإدارةمديرإلىبالمرفقاتمصحوباًالنموذجتقديمويجببالموازنةالخاصة
المعتمدة.الصلاحياتلائحةحسبوذلكالشراءأمرصلاحيةلصاحب

تقديمهقبلالصلاحيةصاحبمنالموافقةعلىالحصوليجبالموازنةفيمدرجاًغيرالأصلكانإذا.5
للاعتماد.

للإدارةثابتةأصوللحيازةالتعميدنموذجإرساليتمالصلاحيةصاحبمنالاعتمادعلىالحصولبعد.6
الأمر.بهذاالمعنّية

الخاصبالتعميدمصحوباًالمشترياتعنللمسؤولوتقديمهالشراءطلببتجهيزالمعنيةالإدارةتقوم.7
الأصل.بشراء

منه.والتأكدومطابقتهالأصلبشراءالمعنيةالإدارةتقوم.8

الدفع.لإجراءاتوفقاًشيكبإصدارالماليةالإدارةتقومالتعميدحالفي.9

طلبونموذجالأصليةوالفاتورةالمعتمدالنموذجبإرسالالمشترياتعنالمسؤوليقومالأصلشراءبعد.10
المالية.للإدارة(٩م)نموذجالدفع

الأصليةالموردوفاتورةالثابتالأصلحيازةنموذجباستلامالمحاسبيقومالأصل،قيمةدفعبعد.11
وتقييدها.لإدخالها

الأصولسجلمتابعة(٣٥)مادة

الشهرنهايةفيالإهلاكحسابليتمالثابتةالأصولسجلفيإضافتهاتمالتيالأصولجميعإدراج.1
حيازتها.تمالتيالأصولفيهابمابالكاملللأصول

الثابتة.الأصولسجلمنالشهرخلالمنهاالتخلصتمالتيالأصولجميعاستبعاد.2
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المستودعإدارة

المستودع(٣٦)مادة

للمؤسسة.التنظيميالهيكلفيالإداريةالشؤونقسمتحتالمستودعيندرج

المخزونمعالتعامل(٣٧)مادة

الآتي:النحوعلىالمخزونمعالتعامليتم

أقل.أيهماالسوقسعرأوالتكلفةبسعرالمخزونتقييديتم.1

الاستلام.إيصـالواسـتخراجالمسـتودعفـيفعليـاًالمـواداسـتلامعنـدالمخـزونتقييـديـتم.2

منتظم.أساسعلىالتالفةللموادمخصصتكوينيتم.3

المخزونمشترياتتقييد(٣٨)مادة

الآتية:الإجراءاتاتباعيجبالمخزونمشترياتلتقييد

والاستلام.الفحصمحضراستخدامطريقعنالمخزونالمستودعأمينيستلم.1

المخزون.ورقابةإدارةنظامفيالموادإدراجثمومنطلبهتممامعومطابقتهالمخزونمنالتأكد.2

ومحضروالفاتورةالموردتسليموإيصالالشراءأمرمنصورةالماليةللإدارةالمستودعأمينيرسل.3
الاستلام.

منالمستخرجةالبضائعاستلامإيصالونسخالمستنداتجميعومطابقةبمراجعةالمحاسبيقوم.4
الحاسوب.

المخزون:مشترياتلتقييدالعملتسلسلطريقة(٦/رقمشكل)التاليالبيانيالمخططيوضح
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٦/رقمشكل

جديدةأصنافمواد/إضافة(٣٩)مادة

معه.التعاملعمليةلتسهيلوذلكالمستودعداخلوجودهومكانوعددهالصنففئةتحديد.1

متابعتها.لتسهيلوذلكالمخزونأصنافطبيعةالاعتباربعينيأخذللمخزونخاصترميزنظامتحديد.2

المخزونسلامة(٤٠)مادة

لتخزينخاصةوسائلوتوفيرتلفها،عدملضمانآمنمكانفيتخزنأنيجبالمخزونأصنافجميع.1
...(.إلخالرطوبة،البرد،العالية،الحرارة)مثلالجويةالعواملمنوحفظهاالأصنافبعض

بذلك.المفوضالموظفعلىالمستودعإلىالدخوليقتصرأنيجب.2

الموادصرف(٤١)مادة

الآتي:يشملالمختلفةللإداراتالموادصرف

الشؤونإدارةمديرمنواعتمادهالمعنيةالإدارةقبلمن(١٣–م)موادصرفطلبنموذجتعبئة.1
المواد.مستلمقبلمنالنموذجعلىالتوقيعمنبدولاالإدارية،

المعنيّ.المخزونحسابعلىوقيدهاصرفهاتمالتيالموادتسجيليجب.2

للإدارات:الموادلصرفالعملتسلسلطريقة(٧/رقمشكل)التاليالبيانيالمخططيوضح

٧/رقمشكل

التقديريةالموازنةإعدادأسس(٤٢)مادةالتقديريةالموازنات
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الخططهذهومنالفرعيةالخططعلىوتشملالأجلطويلةالخطةمنمشتقةسنويةخطةالجمعيةتُعد.1
النهوضمنالجمعيةإداراتلتمكيناستحداثهايترتبالتيالوظائففيهاوتدرجالبشريةالقوىخطةالفرعية،
تشملأنوعلىالأجل.طويلةالخطةفيالمحددةالأهدافمنإلاهيوماالعامخلالإنجازهايتقررالتيبالأهداف

التحاقهموتاريخوالسنويةالشهريةوتكلفتهمالمهنيومستواهمالجددوالمستخدمينالموظفينعددالخطةهذه
بالعمل.

التقديرية.الموازنةلإعدادأساساًالسنويةالخطةتعتبر.2

التقديريةالموازنةأهداف(٤٣)مادة

السنويةالخطةفيالمدرجةالأهدافلتحقيقللجمعيةالسنويالماليالبرنامجعنعبارةوهيالتقديريةالموازنة
مالتحقيقإعدادهاوراءمنويسعىالجمعية،أنشطةلمختلفوالمواردالاستخداماتجميعتتضمنالتيوهي
يلي:

وأهدافواقعيةاحتياجاتإلىمستندةًعلميأساسعلىالمعدةالسنويةالعملخطةعنالماليالتعبير.3
للتحقيق.قابلة

لتحقيقها.الجمعيةتسعىالتيالأنشطةلتمويلاللازمةالماليةالمواردرصد.4

بها.والعملالسياساتبتلكوالتعريفسياساتهاتنفيذعلىالجمعيةإدارةمساعدة.5

للجمعية.الكليالأداءقياس.6

والتيالفعليةوالأرقامالمقدرةالأرقامبينالمستمرةالمقارناتطريقعنوذلكالداخليوالضبطالرقابة.7
تقويتها.علىوالعملالضعفنقاطاكتشافيمكنطريقهاعن

لسداداللازمةالنقديةالسيولةوحجمالعاملالمالرأسمناحتياجاتهاتقديرعلىالجمعيةإدارةمساعدة.8
بأول.أولاًالدوريةالالتزامات

التقديريةالموازنةأقسام(٤٤)مادة

التقديريةالموازنةتشملأنعلىالسنويةللخطةماليكانعكاسونفقاتهالإيراداتهاتقديريةموازنةالجمعيةتُعد
الآتي:
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القوىوتكلفةالعملرأسعلىالقائمةالبشريةالقوىتكلفةوتضمالتشغيليةللنفقاتالتقديريةالموازنة.1
والتجهيزات.المعداتوتكلفةالمستهلكةوالخدماتالموادونفقاتالقادمالعامخلالالمضافةالعاملة

للمستفيدين.المقدمةالرعايةخدماتعلىللإنفاقالتقديريةالموازنة.2

المقدمة.الرعايةولخدماتالتشغيليةللنفقاتالتمويلومصادرالجمعيةلإيراداتالتقديريةالموازنة.3

حدة.علىوكلٌمحاسبيةوحدةولكلالجمعيةحساباتدليلفيوالإيراداتالنفقاتتبويبملاحظة:*

التقديريةللموازنةالزمنيةالمدة(٤٥)مادة

لمدةالأجلطويلةالتقديريةالموازنةمشروعاستشارية(مكاتبمعبالتعاون)أوالجمعيةفيالماليةالإدارةتعد
بإعدادالإدارةتقومالأقلعلىأشهربثلاثةالسنةنهايةوقبلالخمسية(،التقديرية)الموازنةسنواتخمس

المختلفة.الجمعيةإداراتاقتراحاتالاعتباربعينالأخذمعالمقبلةالماليةالسنةعنالتقديريةالموازنة

التقديريةالموازنةإعدادمسؤولية(٤٦)مادة

لتقديمهالعامللأمينتقدمثمومنللجمعية،التقديرية()الموازنةالماليالتخطيطبوضعالماليةالإدارةتختص
والتصديق.للاعتمادالإدارةلمجلس

التقديريةبالموازنةالالتزام(٤٧)مادة

حدودفيمنهاوكلٌبها،جاءمابتنفيذمنهاكلوتقومالتقديريةالموازنةبمشروعالجمعيةإداراتتلتزم
اختصاصاتها.

التقديريةالموازنةبنودفيالتعديل(٤٨)مادة

الماليةالصلاحياتلائحةفيللبنودالمقررةالماليةالاعتمادات-إلغاءزيادة/تعديل/-تجاوزالممكنمن
لصاحبها.الممنوحةالصلاحياتعلىوبناءًالجمعيةفيالمعتمدةوالإدارية
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الختاميةالحساباتإعدادأسس

الختاميةالحساباتإعداد(٤٩)مادة

بدراستهايقومالذيالتنفيذيالمديرعلىلعرضهاالعموميةوالميزانيةالختاميةالحساباتالماليةالإدارةتعد
المالية.السنةانتهاءمنأشهرثلاثةيتجاوزلاموعدفيلاعتمادهاالإدارةمجلسعلىلعرضهاتمهيداً

مديرتقريرمعهاويرفقالداخليوالمراجعالتنفيذيالمديربتوقيعالإدارةمجلسعلىالميزانيةتعرضكما
التنفيذي.المديرمنمعتمداًالماليةالإدارة

الميزانيةإعدادضوابط(٥٠)مادة

يلي:ماالميزانيةإعدادعنديراعى

الميزانية.إعدادتاريخحتىالاستهلاكاتجميعمنهامخصوماًبالتكلفةالثابتةالأصولبنودإظهار.1

حدة.علىمجموعةكلبيانمعمتجانسةمجموعاتفيالمتداولةالأصولبنودإظهار.2

تاريخحتىالمخصصاتمجموعمنهامخصوماًبالتفصيلالأخرىالمدينةالأرصدةعناصرإظهار.3
الميزانية.

منبندكلمقابلالسابقةالماليةوالسنةالحاليةالماليةالسنةبينماالمقارنةأرقامالميزانيةتتضمن.4
بنودها.
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والدفاترالمحاسبيالنظام

المحاسبيةالسجلاتإمساك(٥١)مادة

حساباتإعدادتسهيليكفلبماالمختلفةالجمعيةحساباتلقيداللازمةالسجلاتإمساكالماليةالمحاسبةتحقق
مالية.سنةكلنهايةفيالعموميةوالميزانيةوالخسائرالأرباح

المحاسبيةالسجلاتأنواع(٥٢)مادة

نبحيثالجمعيةأعمالطبيعةتقتضيهلماوفقاًعليهاوالمتعارفالقانونيةالمحاسبيةالسجلات.1 منيُمَكِّ
نالسابقةالبنودفيالمذكورةالأغراضتحقيق ووضوحها.البياناتاستخراجسهولةمنوتمِكِّ

المتابعةعملياتتقتضيهماوحسبالمختصةالجهاتتطلبهمالتوفيربيانيةأوإحصائيةسجلاتأي.2
السنوية.التخطيطيةالموازنةبتنفيذالخاصة

المدفوعاتالثالث:الفصل

عامةسياسات

الصرفسياسات(٥٣)مادة

بسندمرفقاًبنكيةحوالاتأوبشيكاتالصرفيتموعادةًالصرف،إذنبمقتضىالمبالغصرفيتم.1
الصرف.

الجمعيةأعمالبعضعلىمنهيصرفأكثر،أولموظفمعينمبلغصرفالضرورةعندالممكنمن.2
والإداريةالماليةالصلاحياتللائحةوفقاًوذلكمنهاالغرضانتهاءعندتسوىأنعلىمؤقتةماليةعهدةبصفة

المعتمدة.

للتعاقدطبقاًلالتزاماته،الآخرالطرفتنفيذمنالتحققبعدإلاواردغيرالجمعيةالتزاماتقيمةسدادإنَّ.3
إذاالحسابتحتمقدمةمبالغصرفالماليةالإدارةمديرصلاحياتمنفإنذلكومعالجمعية،وبينبينهالمحرر

ذلك.علىالتنفيذيالمديرموافقةأخذمعالكافي،الضمانعلىالحصولبشرطولكنلذلكالحاجةدعت

الشيكاتإصدارسياسات(٥٤)مادة
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حسبالمسؤولومصادقةوبتوقيع(١٠-)مشيكإصدارطلبنموذجبموجبإلاشيكأييصرفلا.1
فقط.الأولوللمستفيدالجمعيةفيالمعتمدةوالإداريةالماليةالصلاحياتلائحة

والإداريةالماليةالصلاحياتلائحةومراجعةالمحاسبيةالتوصيةوأخذالمراجعةبعدإلاالشيكيحررلا.2
المالية.الإدارةمديرقبلمنعليهوالموافقةالصرفإذنعلى

بأولأولاًاللازمةالدفاترالمحاسبويتسلمالبنك،منالواردةالشيكاتبدفاترالماليةالإدارةمديريحتفظ.3
الخزينة.فيلحفظهالماليةالإدارةمديرإلىيومكلنهايةفيمنهايُستخدملمماوإرجاع

الشيكاتبدفترأصولهامعالملغاةالشيكاتتحفظأنيجبوكمابياض،علىشيكأيتوقيعبتاتاًيُحظر.4
ذلك.مسؤوليةيتحملالأمرهذايخالفومن

الشيكعليهالمسحوبالبنكفرعإخطارينبغيشيكأيفقدحالةوفيلحاملهشيكأياستخراجيُحظر.5
صدوره.وتاريخوقيمتهالشيكرقمالإخطارفييوضحأنوعلىلاغياًواعتبارهصرفهلإيقاففوراً

الصرفإذنمعومطابقتهاأرقامها،تسلسلبتتبعيومياًالصادرةالشيكاتبمراجعةالمحاسبيقوم.6
يومياً.القيديتمأنمراعاةمعالبنكحسابفيالتقييدويتمشيكبكلالخاص

لحسابالشهريةالتسويةوتتمالمحاسب،طريقعنشهرياًالبنكدفترعلىالبنككشوفمطابقةتتم.7
عليها.موافقتهوأخذعليهوعرضهاالماليةالإدارةمديربمعرفةالبنك

المستنداتمعالتعاملسياسة(٥٥)مادة

علىيؤشرأنويجبالتوقيع،عندالشيكاتمعللصرفالمؤيدةالمستنداتأصولتحفظأنيجب.1
الشيكات.إصداريفيدبماالمستندات

التأكدبعدالتنفيذيالمديربموافقةالصرفيتمأنجازمعينمبلغلاستحقاقالمؤيدةالمستنداتفقدتإذا.2
تكرارعلىتترتبالتيالنتائجبتحميلهالصرفطالبعلىاللازمالتعهدأخذويشترطالصرف،سابقةعدممن

أمكن.إنالمستندعنفاقدبدلالصرفطالبيقدموأنالصرف،

الصرفإذناعتماد(٥٦)مادة

الآتي:الوجهعلىالجمعيةمنالصرفإذناعتماديتم

ثمومنعليه،ويوقعالمحاسبقبلمنومراجعتهللصرف،قابلاًتجعلهالتيالمستنداتجميعيستوفيأن.1
المالية.الإدارةمديرقبلمناعتمادهيتم
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وإذنالمواد،استلاممحضرصورةالصرفبإذنيرفقأنيجبالموردينفواتيربموجبالصرفكانإذا.2
المطلوبة.للمواصفاتمطابقةوأنهاالموادباستلامالمسؤولمنعليهوموقعتوريدها

قبل.منالفاتورةهذهقيمةصرفيسبقلمبأنهالماليةالإدارةقبلمنالفاتورةعلىيُؤشرأنيجبكما.3

المدفوعاتمعالتعاملسياسة(٥٧)مادة

الآتية:السياسةحسبوالمصاريفالمدفوعاتجميعمعالتعامليتم

الشراء.عندمباشرةًتتمالتيالمشترياتجميععنالإبلاغ.1

المواد.استلامبإيصالاستلامهاعندالمشترياتجميعتسجيل.2

المعتمدة.الإجراءاتحسبالمدفوعاتجميععلىوالموافقةالتعميد.3

الصرفعملياتمنالتحقق(٥٨)مادة

الآتية:الإجراءاتباتباعوالدفعالصرفعملياتمنالتحققيتم

تغذيةعندالنثريةالمصروفاتعهدةاستعاضةطلببواسطةبهاالمطالبالمصروفاتمنالتحققيتم.1
المالية.الإدارةلمديرالمعنيةالإدارةمنالمقدمةالمطالبةأساسعلىالنثريةالمصروفاتعهدةحساب

منالموافقةبأخذالمعنيالموظففيقوموالمشتريات،المدفوعاتحساباتوتقييدلتدوينبالنسبةأما.2
المواد:استلامبعدالماليةللإدارةالتاليةالمستنداتإرسالثمومنالصلاحيةصاحب

الشراء.أمرأ‌-

التسليم.إيصال-ب‌-

المواد.استلامإيصال-ت‌-

المورد.فاتورة-ث‌-

والتقييد:التسجيلقبلالآتيبمراجعةالماليةالإدارةفيالمحاسبيقوم.3

بالمورد.الخاصةالبياناتصحةأ‌-
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الشراء.بأمرمقارنةالمواداستلامإيصالب‌-

الاستلام.بإيصالمقارنةالموردفاتورةت‌-

والدفع:للصرفالعملتسلسلطريقة(٨/رقم)شكلالتاليالبيانيالمخططيوضح

٨/رقمشكل

الضمانخطابات(٥٩)مادة

أوتجديدهاومتابعةقيدهاويتمالغير،لصالحالجمعيةمنالصادرةالضمانخطاباتمنبصورةالمحاسبيحتفظ
لمتابعتها.الماليةالإدارةلمديرشهرياًبياناًويقدمإلغاؤها،

والمؤقتةالدائمةوالماليةالعينيةالعهد

الماليةالعهداستخدامسياسات(٦٠)مادة

بناءًالجمعيةإدارةفيبهيحتفظوالذيوالمؤقتةالدائمةللعهدنظاماًعنهينوبمنأوالعامالأمينيعتمد.1
لكلالأقصىوالحدمنهاالصرفوحالاتالعهدقيمةتحديدالنظامويشملفيها.والمتبعةبهاالمعمولالأسسعلى

طبيعةمنهالكلالأقصىوالحدالعهدقيمةتحديدعندويراعىالاعتماد،حقلهومنالعهدةمستلموتحديدعهدة،
العهدة.منالصرفعمليةعليهايترتبالتيالأعمال

استمارةمعالصرفعلىالدالةالفواتيرأوالمستنداتتقديمالدائمةالعهدبصرفالمكلفعلى.2
المستنداتمراجعةلتسهيلوذلكالماليةالإدارةإلىالمذكورةالاستمارةفيالصرفبنودتفريغبعدالاستعاضة

الاستعاضة.استمارةعلىالصرفلشروطمستوفاةتكونأنيجبالتي

والمحاسبيةالماليةالإجراءاتدليليحددهاكماالدفتريةومعالجتهامتابعتهاويتمالماليةالعهدتصرف.3
وتسجلالمحاسبية،قيودهالإثباتالماليةالإدارةإلىمنهنسخةتحالعهدةتسجيلنموذجبموجبالجمعيةفي
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معينموظفقبلمنتستخدمشخصيةكعهدةأولهامستخدمةجهةأيأوالجمعيةإداراتعلىعامةكعهدة
عليه.وتسجل

العينيةالعهداستخدامسياسات(٦١)مادة

الاستثناءالممكنومنلها،الحاجةحسبالشراءويتمالتخزينلأغراضشراؤهايُمنعالعينيةالعهدمواد.1
وسريعةالاستعمالالمتكررةالعهدموادبعضبشراءالإدارةالشؤونإدارةمديروبموافقةضيقةحدودوفي

للجمعية.مالياًوفراًيحققالشراءهذاكانوإذاالاستهلاك

ووسائلالاتصالووسائلالآليالحاسبوتجهيزاتوالمفروشاتوالأثاثوالأدواتوالمعداتالأجهزةإنَّ.2
وظائفهممهامتنفيذلغرضالموظفينمنمجموعةأوموظفتصرفتحتوتوضعتشترىأوتصرفالتيالنقل

معينلموظفمسلمةكعهدةوإثباتهاالعينية(العهد)سجلفيوتسجيلهالقيدهاتخضعالشخصيلاستخدامهمأو
الصحيحالوجهوعلىالأصولحسباستعمالهاوحسنعليهاوالمحافظةسلامتهاوعنعنهامسؤولاًويكون

الطلب.عندالجمعيةإلىوإعادتها

للعهد،خاصنظامبإعدادالإدارةالشؤونإدارةفيالإداريالمنسقمعبالتنسيقالماليةالإدارةتقوم.3
وتصفيتها.وإرجاعهاومتابعتهاالعهدحركةوتسجيلحصريُسُهلحتى

يقملمماالجمعيةمنخدماتهتنتهيموظفلأيالذمةبراءةتمنحولاالخدمةنهايةتعويضاتتسددلا.4
يسلمها.لمالتيالعهدمنعليهالمترتبةالقيمسدادأوعليهالمسجلةالعهدكافةبتسليم

المؤقتةالعهدةصرف(٦٢)مادة

فيهايشترطوالتيالعاجلةالاحتياجاتلمواجهةمعينلموظفالمؤقتةالعهدصرفالماليةالإدارةمديريعتمد
الصرفطلبفيويبينبه،والمعمولالمتبعالنظاموضمنلذلكملحةولحاجةللجمعيةوالفوريالنقديالدفع
أجله.منصرفتالتيالغرضانتهاءبمجردحساباتهاوتسوىالعهدتسددأنوعلىومدتها،العهدةتسويةكيفية

والأجورالمرتبات
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المرتباتصرف(٦٣)مادة

لمالتيوالمبالغأقصى،كحدٍالتاليالشهرمنالأولىالثلاثةالأيامفيالجمعيةفيالعاملينوأجوررواتبتصرف
الجمعية.بخزينةكأماناتتعتبروالأجورالرواتبمنتصرف

المرتباتصرفإجراءات(64)مادة

المحاسب.إلىيرسلثمومنالموظفين،استحقاقاتكشفبتجهيزالبشريةالمواردأخصائييقوم.1

البشريةالمواردأخصائيمنالمستلمالكشفأساسعلىالرواتبكشوفاتبتجهيزالمحاسبيقوم.2
والتدقيق.للمراجعةالماليةالإدارةلمديروتسليمه

بطباعةالمحاسبيقومالرواتبكشفعلىالصلاحيةصاحبمنالموافقةوأخذوالتدقيقالمراجعةبعد.3
الماليةالإدارةمديرقبلمنموقعالبنكيةحساباتهموأرقاملهمستدفعالتيوالمبالغالموظفينبأسماءقوائم

البشرية.المواردوأخصائي

الموظفين.لحساباتالمبالغتحويلبتعميدهللبنكموجهخطابمعالدفعقوائمإرفاقيتم.4

للصرف.للبنكوإرسالهللجمعيةالعامالأمينقبلمنالخطابتوقيعيتم.5

المحددالتاريخقبلوالأجورالرواتبصرفحالات(65)مادة

ذلك.علىعنهينوبمنأوالتنفيذيالمديرموافقةبشرطشاكلتهاعلىوماالرسمية،والأعيادالمواسم.١

لصرفالمحددلموعدحلولابعدماإلىوجودهويستلزمالجمعيةخارجمهمةفيالموظفيكونأن.2
الرواتب.

أخرى.استثنائيةإجازةأيأوالاعتياديةالسنويةإجازتهاستحقاقعند.3

النثريةالمصروفاتإدارة

النثريةالمصروفاتضبط(66)مادة
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المعتمدة.الصرفلحدودوفقاًالإداراتمختلففيالنثريةالمصروفاتعهدةمبالغعلىالمحافظة.1

للجمعية.اليوميةللمصروفاتالإداراتمختلفقبلمنالمصروفاتلمختلفالمبالغاستخدام.2

وتقييدتدوينيتمذلكعلىوبناءًعليها،ومتفقةمقََرَّبحدودصرفهابعدالنثريةالمصروفاتعهدةتغذية.3
النثرية.المصروفاتعهدةمنتمتالتيالمصروفات

(.١٢-)منموذجنثرياتصرفطلبنموذجبموجبتتمالنثرياتمنأيصرف.4

النثريةالمصروفاتعهدةاستعاضة(67)مادة

يقومالمعتمد،المبلغإجماليمنمعيناًحداًالنثريةالمصروفاتعهدةمنالمستخدمالمبلغتجاوزعند.1
ً(١١-)منثريةمصروفاتتـرداداسنموذجبتعبـئةالأمربهذاالمعنيّالموظف المصروفاتتفاصيلموضحا
المصاريف.هذهتغطيالتيالفواتيرمعهاومرفقاً

له.المؤيدةالمستنداتمعمراجعتهبعدالمعنيةالإدارةمديرقبلمنالنموذجيُوقع.2

المالية.الإدارةإلىالمرفقةالفواتيرمعالنموذجإرسال.3

المرفقة.الفواتيرمعالنموذجفيالمدرجةالمبالغبمطابقةالمحاسبيقوم.4

ً(٩-)مالدفعنموذجبتعبئةالمحاسبيقوم.5 استرداده.سيتمالذيالمبلغموضحا

للاعتماد.الدفعنموذجعلىبالتوقيعالماليةالإدارةمديريقوم.6

المالية.الإدارةمديرإلىويرسلالدفعنموذجمعهويرفقالمطلوببالمبلغشيكبإصدارالمحاسبيقوم.7

للتوقيع.الصلاحياتلائحةحسبعنهينوبمنأوالتنفيذيالمديرالشيكيُقدم.8

النثرية.المصروفاتعهدةوتغذيةلصرفهالمعنيةالإدارةمديرإلىالشيكيرسل.9

________________________________________________________________________________
1من 28 صفحة AL AMIR MUHAMMED IBN FAHAD ROAD-ALJAMIAH الجامعة–فهدبنمحمدالأميرطريق٧٩٤٨



السـلف

السلفةمنحصلاحية

الأمرهذاإليهالمخولفيحددالجمعية،لموظفيشخصيةسلفصرفضروريةولأسبابالممكنمن.1
ستةعنالسدادمدةتتجاوزلاوأنأعلىكحدٍشهرينرواتبعنقيمتهايزيدلاأنوعلىسدادهاومدةقيمتها
تاريخعندللموظفالمستحقةالحقوقعنالسلفةتزيدلاأنيجبكماسلفة،منأكثربينالجمعيمكنولاأشهر،

للسلفة.طلبه

غارمبكفيلأوسدادهاعليهفيجبللجمعيةعليهمستحقةسلفةوجودمعللإجازةالموظفطلبحالفي.2
الإجازة.منرجوعهحتىذمتهفيتصبح

(٦٨)مادةالتنفيذية.اللجنةمنبقراروذلكللموظفينالسلفلمنحسنوياًمبلغاًيخصص.3

(٦٩)مادةالسلفةتعميد

التالية:الأموربدقةفيهيحددالماليةالإدارةمديرمنتعميدبموجبالسلفتمنح

السلفة.منالمستفيداسم.1

السلفة.مبلغ.2

السلفة.منالغاية.3

السلفة.إنتهاءتاريخ.4

السلفة.سدادكيفية.5

السلفةسداد

ً)المستلف(المستفيدمنالسلفةتسترد.1 صرفهاعندالماليةالإدارةمنالصادرالتعميدبقرارجاءلماوفقا
عليه.متعارفهوكمامحاسبياًوتعالج

الشهريالراتبمن%٢٥عنتزيدلاأنْيجبالشخصيةالسلفةلسدادالمستحقةالحسمياتإجمالي.2
(٧٠)مادةللموظف.
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عامةأحكام

صاحبمنبقرارإلاالموظفينمنكانلأيٍّسلفاًيعطيأنصلاحيتهمنليسالماليةالإدارةمدير.1
سلفةأيأنوكماالمستلف،حسابعلىبذلكصرفسنداتإعداديتمأنعلىعنه،ينوبمنأوالصلاحية
ذلك.علىإدارياًويحاسبعنهامسؤولاًالمحاسبيُعتبرسندبهايحررأنْدونعاديةبأوراقمصروفة

المديريُعلمأنوعليهمواعيدهـا،فيالسلفتسـديدمتابعـةعنالمسؤولهوالماليةالإدارةمدير.2
السلفة.لجدولةإعادةمنعليهيترتبوماالموظف،فيهيرغبتأخيركلعنخطياًالتنفيذي

الموظفويكونالجمعيةموظفيمنلأيشخصيةكسلفةمبالغهامنالصرفيجوزلاالنقديةالعهد.3
(٧١)مادةذلك.خالفإنإدارياًالمسؤولهوالعهدةعنالمسؤول

المقبوضاتالرابع:الفصل

النقديةالمقبوضات

للخزينةالنقديةتوريد

عليهايوقعوأنذلك(فيالجمعيةإجراءات)حسبللخزينةالنقديةقبضأوامربتحريرالمحاسبيقوم.1
بالمبلغ.الخاصالمحاسبيالتوجيهيوضحكماالمالية،الإدارةمدير

للمبلغتوريدهيفيدبماالماليةالإدارةمديرومنمنهعليهموقعاًالمستلمبالمبلغإيصالاًالمحاسبيحرر.2
وصورتين.أصلومنمتسلسلةالإيصالاتهذهتكونأنعلى

ويوقعاليومي،الخزينةلرصيدالفعليالجردخاصةًالخزينةلأعمالاليوميةبالمراجعةالمحاسبيقوم.3
(٧٢)مادةوجدت.إنملاحظاتمنلهتكشفماأواليوميالخزينةسجلعلىالجردبصحة

الخزينةفيالنقديةالمبالغسياسات

اللجنةأوالعامالأمينبمعرفةالجمعيةخزينةفيبهايُحتفظالتيالنقديةللمبالغالأقصىالحديُحدد.1
إليه.الحاجةوحسبالتنفيذية
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ماتوريدالمحاسبعلىكماقيمة،ذاتأوراقأوشيكاتأونقدمنبعهدتهعمامسؤولاًالمحاسبيعتبر.2
وإرسالالأكثرعلىالتالياليومفيبالبنكالجمعيةحسابفيللخزينةالواردةوالشيكاتالنقديالرصيدعنيزيد

لأيبالبنوكالشيكاتأوالزائدةالمبالغإيداعفيهايتعذرالتيالحالاتوفيالمالية،الإدارةلمديرالإيداعإشعار
(٧٣)مادةبذلك.الماليةالإدارةمديرإخطارمنبدلاكانسبب

(٧٤)مادةالجمعيةحقوقمتابعة

أيعنالماليةالإدارةلمديرالتقاريروإعداداستحقاقها،أوقاتفيالجمعيةحقوقمتابعةالمحاسبعلىإنَّ
حقوقمنحقأيعنالتنازليجوزلاوكمابشأنها،المناسبةالإجراءاتلإتخاذتحصيلهاوتعذراستحقتحقوق

إعدامالصلاحيةصاحبمنبقراريمكنوكمالتحصيله،اللازمةالوسائلكافةاتخاذبعدإلاتحصيلهيتعذرالجمعية
للتحصيل.الممكنةالوسائلكافةاستنفاذبعدتحصللموالتيللجمعيةالمستحقةالديون

الواردةالشيكات

الواردةالشيكات(٧٥)مادة

المبلغصحةمنوالتحققبالمراجعةالمحاسبيقومحيثالماليةالإدارةإلىالواردةالشيكاتتحول.1
البنكي.الإيداعجهةإلىتوجيههثمومنوتبعيته

منبصورةوالاحتفاظالمالية،الإدارةمديرتوجيهحسبالبنكيالإيداعكشفبإعدادالمحاسبيقوم.2
موقعةبنكيإيداعكشفنسخةورودعندالأمرويتابعالبنك،إلىالأصولوإرسالالإيداعوكشفالشيك

العملية.بإتمامتفيدالبنكمنومختومة

التمويلمصادرالخامس:الفصل

السيولةتوفيرمسؤولية

السيولةتوفير(٧٦)مادة

الجاريةالجمعيةمدفوعاتلمواجهةاللازمةالسيولةتوفيرعنالمسؤولهوالتنفيذيالمدير.1
منها.الاستفادةبدونالفائضةالسيولةتعطيلتجنبمعالتقديريةالموازنةفيمعتمدهوكماوالرأسمالية
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لاختياراللازمةالمقارنةوإجراءالمختلفةالتمويلمصادرعنالبحثعليهمنهوالتنفيذيالمدير.2
للتمويل.المناسبةالوسيلةاعتمادفيالحقلهالذيالإدارةمجلستوجيهاتعلىبناءًالأفضلالمصدر

الاحتياطات

الاحتياطات(٧٧)مادة

للائحةوفقاًللجمعيةالنقديةالاحتياطياتمنالصرفويتمالإدارةمجلسمنبقرارسنوياًالاحتياطياتتشكل
للجمعية.المعتمدةوالإداريةالماليةالصلاحيات

والضمـانـاتالتأمينـات

الضماناتأوالتأميناتأقسام

فيوماالمصارفعنالصادرةالضمانوخطاباتالنقديةالمبالغوتشملللغير:ضماناتأوتأمينات.1
الجمعية.تجاهبتنفيذهايلتزمارتباطاتأوعقودعنكتأمينالغيرمنالمقدمةوالاقتطاعاتوالكفالاتحكمها

وماالمصارفعنالصادرةالضمانوخطاباتالنقديةالمبالغوتشملالغير:لـدىضماناتأواتتأمين.2
له.ارتباطاتأوعقودعنكتأمينللغيرالجمعيةمنالمقدمةالاقتطاعاتأوالكفالاتأوحكمهافي

(٧٨)مادة

الضماناتأوالتأميناتتسجيل

إلىتردكمابهاالخاصةالتعاقديةالأحكاموفقالغيرمنالمودعةأوالمقدمةالضماناتأوالتأميناتتسوى.١
(٧٩)مادةبذلك.يفوضهمنأوالصلاحيةصاحبموافقةوبعدأجله،منمتقدِّالذيالسببزالإذاأصحابها

العقودأحكاموفقجزئياًأوكليـاًتستردأنعلىمنهاالمستفيدةالجهاتعلىالغيرلدىالتأميناتتسجل.٢
أجلهـا.منمتقدِّالتيالأسبابزوالأوالغرضلهذاالمبرمة

الضماناتأوالتأميناتمستنداتحـفظ(٨٠)مادة
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خاصملففيقبلهامنالمعطاةالكفالاتوصورللجمعيةالمقدمةالضماناتأوالتأميناتووثائقصكوكتحفظ
أجلها،انتهاءأوصلاحيتهااستمرارمنالتأكدبغيةدورياًوفحصهاإليهاالعودةويراعىالمالية،الإدارةلدى

أجلها.بحلولاستردادهاومتابعةبهاالخاصةالمحاسبيةالقيودصحةعنمسؤولاًالماليةالإدارةمديرويكون

الماليةالرقابةالسادس:الفصل

الجمعيةأموالعلىالرقابة

الجمعيةأموالعلىالداخليةالرقابةسياسة

استخدامهاوأوجهالجمعية،أموالعلىالداخليةالرقابةبإحكامالكفيلةالقراراتللجمعيةالتنفيذيالمديريصدر
وأوراقالنقدية،وتداولالإنفاق،علىالرقابةقواعدخاصةبصفةالقراراتهذهتشملأنعلىعملية،كلفي

(٨١)مادةالإنفاق.أوجهمنوغيرهاوالمرتباتوالأجورالقبض

الماليةالرقابةتقارير

الإدارةمجلسعلىوعرضهلاعتمادهالعامالأمينإلىأشهرثلاثةكلدوريتقريربتقديمتقومالماليةالإدارة
قبل.منمقدراًكانبماومقارناًالفعلية،والمصروفاتالإيراداتبهمبيناً

فترة،كلنهايةفيالنقديالعجزأوالفائضومقدارالجمعيةوضعبهيبينسنوينصفتقريربإعداديقومكما
الصدد.بهذاالجمعيةإدارةمجلسعلىومقترحاته

(٨٢)مادةالخزينةعلىالرقابة

)الصندوق(الخزينةعلىالرقابةسياسات

الأقلعلىمرةالدوريالجرديتمأنيجبوكماوالمفاجئ،الدوريوالجردللمراجعةالخزائنتخضع.1
يختارهالماليةالإدارةمنومندوبالمراجعةمندوببحضورالخزينةمحتوياتلكافةشاملاًالجردويكونشهرياً،
باختصارالجردنتيجةيوضحمرةكلفيمحضربهويحررالصندوق(،)أمينالخزينةأمينمعالداخليالمراجع

محتويات.منالخزينةفيماباستلامالمحضرنهايةفيالخزينةأمينعليهويوقع

لتحديدالداخليالمراجعإلىالأمريرفعالخزينةرصيدفيالزيادةأوبالعجزفروقاتأيظهورحالفي.2
الخزينة.أمينمنالعجزوسدادالزيادةتوريديتمأنوعلىالمسؤولية،
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الإشعاراتهذهتكونأنويجباليومية،للعملياتوالإضافةالخصمإشعاراتبإعدادالمحاسبيقوم.3
(٨٣)مادةالمالية.الإدارةمديرقبلمناعتمادهايتموأنوالدائن،المدينطرفيهابهاوموضحمتسلسلة

عامةأحكام

عامةأحكام(٨٤)مادة

أموالهاعلىالمحافظةشأنهمنماوكلالجمعيةفيالماليةالمعاملاتكافةعلىاللائحةهذهأحكامتسري.1
والحساباتالمراجعةوقواعدالاعتمادوجهاتوالتحصيلالصرفقواعدتنظمكمابها،الداخليالضبطونظام
العمومية.بالميزانيةالخاصةوالقواعدالمالية

القراراتوكافةاللائحة،هذهأحكامومراقبةتنفيذعنمسؤولانالماليةالإدارةومديرالداخليالمراجع.2
الإدارةمديرويعتبرالجمعية،لوائحباقيفيعليهاالمنصوصالماليةالقواعدومراقبةبهاالخاصةالتنفيذية

فيالماليةالأحكاممراقبةوعناللائحةهذهأحكامتنفيذعنالتنفيذيالمديرأماممسؤولونمعهوالعاملونالمالية
ذلك.عنالعامالأمينأماممسؤولاًالماليةالإدارةمديرويعتبراختصاصهمحدودفيالأخرىاللوائح

طبقاًالمعنيةالإدارةطلبعلىبناءًالمختلفةالموازنةبنودمنالماليةالصرفعملياتصلاحياتتكون.3
الجمعية.فيالمعتمدةوالإداريةالماليةالصلاحياتللائحة

الدوريةوالتقاريرالختاميةالحساباتالسابع:الفصل

الختاميـةالحسابات

الختاميةالحساباتإعداد

ثلاثونأقصاهموعدفيالحساباتلإقفالاتباعهاالواجبالتعليماتإصدارالماليةالإدارةمديريتولى.1
للجمعية.الماليةالسنةنهايةقبليوماً
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الماليةوالقوائمالسنويالمراجعةميزانإعدادمنالانتهاءعلىالإشرافالماليةالإدارةمديريتولى.2
السنةانتهاءمنواحدشهرخلالالجمعيةحساباتمراجعمعومناقشتهاالتفصيليةبمرفقاتهامؤيدةًالختامية

للجمعية.المالية

أنشطةكافةأعمالنتائجموضحاًالسنويالماليالتقريرإعدادعلىالإشرافالماليةالإدارةمديريتولى.3
إجراءاتاستكمالبهدفالعامالأمينعلىوعرضهالداخليالمراجعوتقريرالختاميةالقوائممعوإرفاقهالجمعية
للاعتماد.للجمعيةالماليةالسنةانتهاءمنونصفشهرخلالمناقشته

ومقترحاتهعليهاتعليقهمعالختاميةبالحساباتالخاصةالتقاريركافةبرفعالماليةالإدارةمديريقوم.4
(٨٥)مادةوذلكالإدارةمجلسعلىوعرضهالاعتمادهاالعامالأمينإلىحيالها

المالية.السنةانتهاءمنشهرينأقصاهبموعد

الـدوريـةالتقـاريـر

الدوريةالتقاريرإعداد

المدرجةالبياناتصحةمنوالتأكدالماليةالدوريةالتقاريرواعتمادمراجعةالماليةالإدارةمديريتولى.1
المحددة.مواعيدهاوفيأجلهامنةالمُعدَّالإداريةالجهاتعلىوعرضهافيها

باستخدامالختاميةوالحساباتالماليةالتقاريرفيالواردةالبياناتتحليلالماليةالإدارةمديريتولى.2
يقوموالذيالعامللأمينومدلولاتهاالتحليلهذابنتائجتقريراًورفععليهاالمتعارفالماليالتحليلأساليب

(٨٦)مادةذلك.إلىالحاجةدعتإذاالتنفيذيةللجنةبتقديمها

الدوريةالتقاريراعتماد(٨٧)مادة

عنالصادرةالماليةالتقاريرواعتمادبمراجعةأشهرثلاثةكلنهايةفيعنهينوبمنأوالتنفيذيالمديريقوم
يلي:ماعلىأدنىكحدٍالتقاريرهذهتشتملأنويجبالماليةالإدارة

التقارير.تقديمبتاريخالمنتهيةالفترةعنالإجماليالمراجعةميزان.1

للجمعية.الماليالمركز.2
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التقديرية.الموازنةفيلهالمخصصةالاعتماداتمعالفعليالجاريالإنفاقمقارنة.3

واعتمادهاالخدمـاتتأميـن

الخدماتتأمين

بذلكالمخولويقرهالمختصةالجهةمديربهيوصيماحسبالخدماتمنالجمعيةاحتياجاتتأمينيتم.1
الجمعية.فيالمعتمدةالصلاحياتلائحةحسب

الغرضلهذاتعميدخطاباتأوسنويةعقودبموجبالخدماتمنالجمعيةاحتياجاتتأمينعلىالتعاقديتم.2
إليه.المخولةللصلاحياتوطبقاًالجمعيةفيالصلاحيةصاحبمناعتمادهابعد

(٨٨)مادة

الخدماتتقديماعتماد(89)مادة

وطبقاًالمتبعةالنظاميةالمستنداتبواسطةسليمبشكلتنفيذهابالضرورةيستلزمالخدماتعقوداعتمادإن
الأعمالبهذهالمعنيةالإداراترؤساءويعتبرللجمعية،الداخليةالأنظمةفيعليهاالمنصوصللإجراءات
العقود.هذهتنفيذصحةعنمسؤولينوالخدمات

الخدماتعـقودتجديد(89)مادة

توفرتإذاالمنتهيةالعقودفيعليهاالمنصوصالشروطوبذاتالسنةتتجاوزلالمدةالخدماتعقودتجديديجوز
الآتية:الشروطفيها

التجديد.علىالسابقةالعقدمدةفيمرضيوجهعلىالتزاماتهبتنفيذقامقدالمتعهديكونأن.1

العقد.موضوعالأجورأوالأسعارفئاتعلىواضحاًانخفاضاًطرأقديكونلاأن.2

والهداياالتبرعاتالثامن:الفصل

للغيروالهداياالتبرعاتتقديم

التبرعات(91)مادة

خدمةأوالخيريةالأعمالأوالبرمجالفيالعاملةالجهاتلإحدىالتبرعالتنفيذيالمديرصلاحياتمنإنَّ
التنفيذية.اللجنةوبموافقةالرياضيأوالاجتماعيأوالثقافيأوالعلميالنشاطأوالمجتمع
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الهدايا(92)مادة

لاأنوعلىحالةلكلريالخمسمائةيتجاوزلابماالجمعيةباسمللغيرالعينيةالهداياتقديمالتنفيذيللمديريحق
اللجنةموافقةعلىالحصولويجبريال،آلافعشرةعنالماليةالسنةخلالالمقدمةالهداياإجمالييتجاوز

المبالغ.هذهعلىالتنفيذية

الغيرمنالتبرعاتأوالهداياقبول

والهداياالتبرعاتقبول(93)مادة

بصفتهأوالشخصيةبصفتهالجمعيةفيللموظفالمقدمةالنقديةأوالعينيةالهداياأوالتبرعاتقبوليحقلا
ذلك،علىالتنفيذيالمديرمنخطيةبموافقةإلاإداراتهاأحدأواعتباريةكشخصيةللجمعيةالمقدمةأوالوظيفية

للمساءلة.حينهاويخضعالجمعيةلأنظمةمخالفاًالهداياأوالتبرعاتهذهمثليقبلالذيالموظفويعتبر
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